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Als Tochtergesellschaft der KfW hat sich die KfW Capital GmbH
& Co. KG (,KfW Capital“) verpflichtet, verantwortliches und
transparentes Handeln nachvollziehbar zu machen. Geschafts-
fuhrung und Aufsichtsrat der KfW Capital erkennen die Grund-
sdtze des Public Corporate Governance Kodex des Bundes
(PCGK) fur die KfW Capital an. Mit Griindung der KfW Capital
zum 30.07.2018 wird hiermit erstmals eine Entsprechens-
erklarung zur Einhaltung der Empfehlungen des PCGK
abgegeben.

Die KfW Capital ist in der Rechtsform einer GmbH & Co. KG
eine rechtlich selbststandige hundertprozentige Tochter-
gesellschaft der KfW, die die einzige Kommanditistin ist.
Komplementarin der KfW Capital ist die KfW Capital
Verwaltungs GmbH (,Verwaltungs GmbH®), welche - ohne
Einlage und Kapitalanteil - die Geschéaftsfuhrungs- und
Haftungsfunktion der KfW Capital ibernimmt.

Die KfW Capital ist Alleingesellschafterin der Verwaltungs
GmbH. In ihrem Regelwerk (Gesellschaftsvertrag und
Geschéaftsordnung  fir die Geschaftsfihrung) sind die
Grundziige des Systems der Steuerung und Kontrolle durch
ihre Organe festgelegt.

Die KfW Capital hat als Kommanditgesellschaft einen
(fakultativen) Aufsichtsrat. Dieser unterliegt allein den
Bestimmungen aus dem Gesellschaftsvertrag und der
entsprechenden Geschéaftsordnung fiir den Aufsichtsrat.

Die Uberwachungsfunktion der Geschaftsfiihrung wird durch
den Aufsichtsrat sowie insbesondere durch die Gesellschafter-
versammlungen der KfW Capital und der Verwaltungs GmbH
Uber entsprechende Zustimmungserfordernisse zu Geschafts-
fuhrungsmafnahmen wahrgenommen.

Entsprechenserkldarung

Die Geschaftsfitlhrung und der Aufsichtsrat der KfW
Capital erkldren:

»,Mit dieser Entsprechenserkliarung wird den von der
Bundesregierung am 01.07.2009 verabschiedeten
Empfehlungen zum PCGK - mit Ausnahme der nach-
stehenden Empfehlungen - entsprochen.”

Selbstbehalt D&O-Versicherung

Die KfW hat Vermégensschaden-Haftpflicht-Versicherungsver-
trage (sog. D&O Versicherung) abgeschlossen, die als
Konzernversicherung auch die Mitglieder des Aufsichtsrats der
KfW Capital in ihren Versicherungsschutz einschliefien und die
- in Abweichung von Ziffer 3.3.2 PCGK - im Berichtszeitraum
lediglich eine Option zur Einfiilhrung eines Selbstbehalts
vorsehen. Da die Uberwiegende Zahl der Mitglieder des
Aufsichtsrates auf ihre Verglitung verzichtet, wird von einer
Regelung eines Selbstbehaltes abgesehen. Fiir die Mitglieder
der Geschaftsfiihrung der KfW Capital ist ein Selbstbehalt bei

den D&O-Versicherungsvertragen vereinbart, der den
Vorgaben von Ziffer 3.3.2 PCCK entspricht.

Geschaftsverteilung

Abweichend von Ziffer 42.2 PCGK hat die Gesellschafterver-
sammlung der Verwaltungs GmbH anstelle des Aufsichtsrates
die Geschaftsverteilung innerhalb der Geschaftsfiihrung durch
einen Geschaftsverteilungsplan geregelt.

Vergiitung

Abweichend von Ziffer 4.3.1 PCGK erfolgen die Ausgestaltung
und Uberpriifung des Vergiitungssystems fiir die Mitglieder
der Geschéaftsfiihrung sowie die Festsetzung der Verglitung
einschlieRlich der variablen Vergiitungsbestandteile sowie
sonstiger Vergiitungsfragen durch die Gesellschafterver-
sammlung und nicht durch den Aufsichtsrat.

Interessenkonflikte

Abweichend von Ziffer 4.4.3 PCGK muss jedes Mitglied der
Geschéftsfihrung Interessenkonflikte aufgrund gesellschafts-
vertraglicher Bestimmungen gegeniiber der Gesellschafter-
versammlung anstelle des Aufsichtsrats unverziiglich offen-
legen.

Ausschiisse

Der Aufsichtsrat kann zur Wahrnehmung seiner Aufgaben
Ausschiisse bilden. Der Aufsichtsrat hat - entgegen der
Empfehlung in Ziffer 5.1.6 PCGK und Ziffer 5.1.7 PCGK -
hiervon bislang keinen Gebrauch gemacht, da die wirtschaft-
lichen Gegebenheiten der KfW Capital sowie die GroRRe des
Aufsichtsrates dies derzeit nicht erfordern.

Effizienzpriifung des Aufsichtsrats

In Bezug auf Ziffer 5.1.1 PCGK erfolgte im Griindungsjahr der
Gesellschaft noch keine Effizienzpriifung des Aufsichtsrates,
da lediglich die konstituierende Sitzung stattgefunden hat.
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Zusammenwirken von Geschaftsfiihrung
und Aufsichtsrat

Geschaftsfihrung und Aufsichtsrat arbeiten zum Wohl der
KfW Capital eng zusammen. Mit der Vorsitzenden des
Aufsichtsrats halt die Geschaftsfiihrung regelmaRig Kontakt.
Die Geschaftsfuhrung erortert mit dem Aufsichtsrat die
strategische Ausrichtung der KfW Capital und berichtet in
angemessenen Abstanden lber den Stand der Strategie-
umsetzung. Die Geschaftsfiihrung informiert die Vorsitzende
des Aufsichtsrats (ber samtliche Ereignisse, die fir die
Beurteilung der Lage und Entwicklung der Gesellschaft von
wesentlicher Bedeutung sind. Die Vorsitzende des
Aufsichtsrats unterrichtet sodann die tbrigen Mitglieder des
Aufsichtsrats und beruft - falls erforderlich - eine
auerordentliche Sitzung ein.

Die Geschaftsfuhrung hat dem Aufsichtsrat im Berichtsjahr
(Rumpf-Geschaftsjahr) entsprechend § 90 AktG berichtet und
hat umfassend tber alle fiir die Gesellschaft relevanten Fragen
der Geschaftspolitik und andere Fragen des Unternehmens,
insbesondere die Vermogens-, Finanz- und Ertragslage, die
Risikolage und das Risikomanagement informiert.

Geschaftsfiihrung

Die Geschaftsfihrung ist bei der Komplementarin, der
Verwaltungs CmbH, angestellt. GemaR § 4 Abs. 1 des
Gesellschaftsvertrages der Verwaltungs GmbH hat die
Gesellschaft mindestens zwei Geschaftsfihrer. GemaR § 4
Absatz 3 des Gesellschaftsvertrags der Verwaltungs GmbH ist
die Erstbestellung eines Mitgliedes der Geschaftsfihrung —
entsprechend Ziffer 5.1.2 PCGK - auf maximal drei Jahre
beschrankt. Weitere Bestellungen fiir jeweils maximal finf
Jahre sind zulassig. Als Altersgrenze fiir deren Ausscheiden aus
der Gesellschaft gilt fiir die Mitglieder der Geschéftsfiihrung
die Vollendung des gesetzlichen Rentenalters.

Die Geschaftsfiihrer fiihren die Geschafte der KfW Capital mit
der Sorgfalt eines ordentlichen Geschdftsmanns nach
Maflgabe der Cesetze, des Gesellschaftsvertrags, der
Geschéftsordnung fir die Geschaftsfihrung sowie der
Beschlisse der Gesellschafterversammlung und des Aufsichts-
rats. Die Geschaftsverteilung innerhalb der Geschaftsfuhrung
regelt ein Geschaftsverteilungsplan.

Im Berichtsjahr war die Geschaftsverteilung wie folgt:

Dr. Jérg Goschin fiir

e |nvestment Management,
e Stakeholder Management,
e legal

e Personal,

e |nnenrevision,

e Presse & Kommunikation.

Alexander Thees fur
e Finanzen & Reporting,
e Operations & Systeme,

e Compliance,

e Portfolio Controlling,
Produktentwicklung,
Risiko Management.

Die Mitglieder der Geschaftsfiihrung sind dem Unternehmens-
interesse der KfW Capital verpflichtet, dirfen bei ihren
Entscheidungen personliche Interessen nicht verfolgen und
unterliegen wahrend ihrer Tatigkeit fiir die KfW Capital einem
umfassenden  Wettbewerbsverbot. Die Mitglieder der
Geschéftsfihrung miissen auftretende Interessenkonflikte
dem Gesellschafter gegentiber unverziiglich offenlegen. Im
Berichtsjahr ist kein derartiger Fall aufgetreten.

Aufsichtsrat

Die KfW Capital hat einen (fakultativen) Aufsichtsrat, auf den
gesetzliche Bestimmungen iber die Zusammensetzung und
Aufgaben eines Aufsichtsrates keine Anwendung finden,
sondern allein die Bestimmungen aus dem Gesellschafts-
vertrag und der entsprechenden Geschaftsordnung fiir den
Aufsichtsrat gelten.

Der Aufsichtsrat berat und tberwacht die Geschaftsfihrung
der KfW Capital.

Nach dem Gesellschaftsvertrag der KfW Capital besteht der
Aufsichtsrat aus sechs Mitgliedern, namlich zwei Vertretern
des Bundes - einem Vertreter des Bundesministeriums fir
Wirtschaft und Energie (BMWi) und einem Vertreter des
Bundesministeriums der Finanzen (BMF) -, zwei Vertretern der
Wirtschaft und zwei Vertretern der KfW, die dem Vorstand der
KfW angehéren. Die Mitglieder des Aufsichtsrats werden von
der Gesellschafterversammlung gewahlt.

Am 29.11.2018 hat sich der Aufsichtsrat in seiner ersten
Sitzung konstituiert. Frau Dr. Ingrid Hengster, Mitglied des
Vorstands der KfW, wurde zur Vorsitzenden des Aufsichtsrats
gewabhlt, Herr Dr. Stefan Peif}, ebenfalls Mitglied des Vorstands
der KfW, zum stellvertretenden Vorsitzenden.

Im Berichtsjahr waren im Aufsichtsrat drei Frauen vertreten.
Damit entspricht die Zusammensetzung des Aufsichtsrats
einem Frauenanteil von 50 %.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrats legt Interessenkonflikte dem
Aufsichtsrat gegentiber offen. Ist anzunehmen, dass ein Inter-
essenkonflikt vorliegt, soll das Aufsichtsratsmitglied an der
Beratung und Beschlussfassung dieses Tagesordnungspunktes
nicht teilnehmen. Interessenkonflikte in der Person eines Auf-
sichtsratsmitglieds, die das Mitglied voraussichtlich nachhaltig
und dauerhaft an der sinnvollen Wahrnehmung seines
Mandats hindern, sollen zur Beendigung des Mandats fiihren.
Im Berichtsjahr ist kein derartiger Fall aufgetreten.

Uber die Arbeit des Aufsichtsrats im Berichtsjahr informiert
der Aufsichtsrat in seinem Bericht. Eine Ubersicht iber die
Mitglieder des Aufsichtsrats findet sich auf der Internetseite
der KfW Capital.
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Gesellschafter

Alleinige stimmrechtsberechtigte Gesellschafterin (Komman-
ditistin) der KfW Capital ist die Kreditanstalt fiir Wiederaufbau
(KfW); die Verwaltungs CGmbH ist nicht stimmberechtigte
Komplementarin.

Die Gesellschafterversammlung ist fiir alle Angelegenheiten
zustandig, die nicht an ein anderes Organ durch Gesetz oder
Gesellschaftsvertrag zur ausschliefllichen Zustandigkeit tiber-
wiesen sind, insbesondere fiir die Feststellung des Jahresab-
schlusses und die Verwendung des Jahresergebnisses oder
Bilanzgewinns, die Bestellung und Abberufung der Mitglieder
des Aufsichtsrats, die Entlastung der Komplementarin sowie
fur die Bestellung des Abschlusspriifers. Die Mitglieder der
Geschaftsfihrung  bediirfen  zur  Vornahme  bestimmter
Mafinahmen und Geschaftsfiihrungshandlungen, die tber den
gewohnlichen Betrieb der Gesellschaft hinausgehen, der
vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrates bzw. der
Gesellschafterversammlung.

Aufsicht

Die KfW Capital hat den Status eines Finanzunternehmens im
Sinne des § 1 Abs. 3 Kreditwesengesetz (KWG). Unternehmens-
gegenstand - im Rahmen des KfW-Gesetzes - sind die Wagnis-
und Beteiligungsfinanzierung, insbesondere Investments in
Venture Capital Fonds und Venture Debt Fonds, sowie andere
Finanzierungsgeschdfte, die unter die § 1 Abs. 3 Satz 1 Ziffern
1, 6 und 7 KWG bezeichneten Tatigkeiten fallen. Nach § 25
KWG unterliegt die KfW Capital mittelbar einigen relevanten
Normen des Kreditwesengesetzes (KWG) und muss mittelbar
gruppenrelevante Mindestanforderungen an das Risiko-
management (MaRisk) einhalten.

Transparenz

Die KfW Capital stellt auf ihrer Internetseite wichtige Informa-
tionen zur Gesellschaft zur Verfiigung. Die jahrlichen Corporate
Governance Berichte unter Einschluss der Entsprechenser-
klarungen zum PCGK werden dauerhaft auf den Internetseiten
der KfW Capital und der KfW veroffentlicht.

Risikomanagement

Risikomanagement und Portfoliocontrolling sind zentrale
Aufgaben der Steuerung in der KfW Capital. Das Risiko-
management legt den Fokus auf eine Risikoeinschdtzung der
einzelnen Fondsbeteiligungen, sowohl im Neu- als auch im
Bestandsgeschaft bei Beteiligungsfolgeentscheidungen. Im
Portfoliocontrolling wird die Entwicklung des Gesamtportfolios
betrachtet, mit dem Ziel, Steuerungsimpulse fiir den geplanten
Portfolioaufbau zu geben.

Die KfW Capital ist durch die Zugehérigkeit zum KfW-Konzemn
in das Risikocontrolling und den Konzernrisikobericht der KfW
eingebunden.

Compliance

Im Rahmen der Compliance-Organisation wurden in der KFW
Capital insbesondere Vorkehrungen zur Einhaltung der regula-
torischen Anforderungen an die Datenschutzbestimmungen,
zur Wertpapier-Compliance, zur Einhaltung von Finanztrans-
aktionsbestimmungen, zur Pravention von Geldwdsche, zur
Vermeidung von Terrorismusfinanzierung und sonstigen
strafbaren Handlungen sowie zur Erreichung einer
angemessenen Informationssicherheit, eines angemessenen
betrieblichen Kontinuitatsmanagements, der Identifikation
operationeller Risiken und der Abbildung eines internen
Kontrollsystems grofitenteils bereits etabliert. Entsprechend
bestehen verbindliche Regelungen und Prozesse, die die
gelebten  Wertmafistabe und die Unternehmenskultur
beeinflussen und kontinuierlich entsprechend den rechtlichen
Rahmenbedingungen  sowie den  Marktanforderungen
angepasst werden. Fiir die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
der KfW Capital finden regelmdRig Schulungen zu allen
relevanten Compliance-Themen in Form von E-Learning-
Programmen statt.

Rechnungslegung und Abschlusspriifung

Die Gesellschafterversammlung hat am 28.08.2018 die Ernst
& Young CmbH Wirtschaftspriifungsgesellschaft (E&Y) als
Abschlusspriiferin fir das Rumpf-Geschaftsjahr 2018 bestellt.
Die Geschaftsfiihrung hat daraufhin am 09.11.2018 E&Y den
Prifungsauftrag erteilt und mit der Abschlusspriferin die
Priifungsschwerpunkte festgelegt.

Der Jahresabschluss wird von der Geschaftsfiihrung aufgestellt
und von der Abschlusspriiferin sowie vom Aufsichtsrat gepriift.
Die Veroffentlichung des Jahresabschlusses der KfW Capital
erfolgt im elektronischen Bundesanzeiger.

Die Abschlusspriiferin priift ferner, ob die Entsprechenserkla-
rung abgegeben und veréffentlicht wurde.

Die Abschlusspriferin unterrichtet den Aufsichtsrat unver-
ziiglich tber alle moglicherweise wahrend der Durchfiihrung
der Abschlusspriifung auftretenden, fiir die Aufgaben des
Aufsichtsrats wesentlichen Feststellungen und Vorkommnisse,
ferner, wenn sie bei der Durchfiihrung der Abschlusspriifung
Tatsachen feststellt, die eine Unrichtigkeit der Entsprechens-
erklarung zum PCGK darstellen (Ziffer 7.2.3 PCGK).

Die Abschlusspriiferin nimmt zudem an den entsprechenden
Beratungen des Aufsichtsrates iiber den Jahresabschluss teil
und berichtet (ber die wesentlichen Ergebnisse bzw. ihrer
Prufung (Ziffer 7.2.4 PCGK).
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VERGUTUNGSBERICHT

Der Vergiitungsbericht beschreibt die Grundstruktur der Vergii-
tungssystematik von Geschéftsfiihrung und Aufsichtsrat und
stellt die individuellen Vergiitungen fir die Geschaftsfiihrung
und den Aufsichtsrat dar. Der Vergiitungsbericht ist Bestand-
teil des Anhangs zum Jahresabschluss.

Vergitung der Geschaftsfihrung

Das Vergiitungssystem fiir die Geschaftsfihrung der KfW
Capital zielt darauf ab, die Mitglieder der Geschaftsfiihrung
entsprechend ihren Aufgaben- und Verantwortungsbereichen
angemessen zu vergiiten und die Leistung sowie den Erfolg
des Unternehmens zu beriicksichtigen. Die Mitglieder der
Geschaftsfihrung haben den Status als Risk Taker im Sinne
der Institutsvergtitungsverordnung (InstitutsVergV) und unter-
liegen den regulatorischen Vorgaben der InstitutsVergV.

Vergitungsbestandteile

Am 28.08.2018 hat die Gesellschafterversammlung der Ver-
waltungs GmbH die Geschaftsfiihrer-Anstellungsvertrage
beschlossen, welche die Anforderungen des PCCK an fixe und
variable Vergiitungsbestandteile erfiillt und ein ausgewogenes
Verhdltnis an kurz- und mittelfristigen Anreizmechanismen
beinhaltet.

Die Ubersicht auf Seite 6 stellt die Gesamtvergiitung, getrennt
nach festen und variablen Vergiitungsbestandteilen und
sonstigen Beziigen, sowie die Zufiihrung zu den Pensionsriick-
stellungen fiir die einzelnen Mitglieder der Geschaftsfiihrung
dar.

Zustandigkeit

Die Gesellschafterversammlung beschliefit das Vergiitungs-
system fir die Geschaftsfihrung einschlieRlich der Vertrags-
elemente und Uberpriift es regelmafig.

Vertragliche Nebenleistungen

Zu den sonstigen Beziigen zdhlen im Wesentlichen die ver-
traglichen Nebenleistungen. Die Mitglieder der Geschaftsfiih-
rung haben Anspruch auf einen Dienstwagen zur dienstlichen
und privaten Nutzung. Die durch die private Mitnutzung des
Dienstwagens veranlassten Kosten werden entsprechend den
geltenden Steuervorschriften als Sachbezug von den Mitglie-
dern der Geschaftsfiihrung lohnversteuert.

Die Mitglieder der Geschaftsfiihrung sind in einer Gruppenun-
fallversicherung versichert. Fiir die Mitglieder der Geschafts-
fuhrung bestehen im Hinblick auf die mit der Organtatigkeit
als Geschaftsfiihrer verbundenen Risiken eine sog. D&O-
Versicherung und eine ergdnzende Vermdégensschaden-
Rechtsschutzversicherung. Die Versicherungen sind als
Gruppenversicherung  ausgestaltet. Die Mitglieder der
Geschaftsfiihrung sind im Rahmen ihrer Tatigkeit auch in die
als Gruppenversicherung abgeschlossene Spezial-Strafrechts-
schutzversicherung fir Beschaftigte einbezogen. Fir ein
Mitglied der Geschéaftsfiihrung besteht weiterhin eine Risiko-
Lebensversicherung.

Den Mitgliedern der Geschéftsfiihrung ist es freigestellt an
einer betrieblichen Zusatzversorgung durch Entgeltumwand-
lung teilzunehmen. Die vertraglichen Nebenleistungen unter-
liegen, soweit sie nicht steuerfrei gewdhrt werden kénnen, als
geldwerter Vorteil der Versteuerung durch die Mitglieder der
Geschaftsfiihrung.

Im Berichtsjahr 2018 bestand kein Kredit der KfW Capital und
der KfW an ein Mitglied der Geschaftsfiihrung.

Keinem Mitglied der Geschaftsfihrung wurden im abgelau-
fenen Geschaftsjahr Leistungen oder entsprechende Zusagen
von einem Dritten im Hinblick auf seine Tatigkeit als Mitglied
der Geschaftsfiihrung der KfW Capital gewahrt.

Zusammenfassung der Gesamtbeziige der Geschaftsfithrung und der Aufsichtsratsmitglieder

Angaben in TEUR

2018

Geschaftsfihrung

251"

Frithere Geschaftsfiihrungsmitglieder und ihre Hinterbliebenen

(9]

Aufsichtsratsmitglieder

7

Gesamt

258

1) Die Darstellung beinhaltet die im Rumpf-Geschaftsjahr 2018 tatsachlich ausgezahlte Gesamtvergiitung der Geschaftsfihrung zzgl. der Zufiihrung zu den Pensions-

Riickstellungen.

KfW Capital | Corporate Governance Bericht | 5



Ruhegehaltsanspriiche und sonstige
Leistungen fir den Fall des vorzeitigen
Ausscheidens

Gemafll § 4 Absatz 3 des Gesellschaftsvertrags der Verwaltungs-
GmbH soll die Bestellung eines Mitglieds der Geschaftsfiihrung
nicht Uber die Vollendung des gesetzlichen Rentenalters
hinausgehen. Die Mitglieder der Geschaftsfilhrung haben nach
Erreichen des gesetzlichen Rentenalters und dem Ablauf des
Geschaftsfiihrerdienstvertrags einen Anspruch auf Ruhegehalts-

zahlungen. Das gilt auch, wenn das Dienstverhaltnis wegen
festgestellter Dienstunféhigkeit endet.

Die Versorgungszusage entspricht fir die Mitglieder der
Geschéftsfiihrung als auch fiir deren Hinterbliebenen der jeweils
bei Eintritt in die KfW bzw. in die Gesellschaft geltenden
betrieblichen Altersversorgung der KfW Bankengruppe. Der PCGK
wurde bei der Ausgestaltung der Geschéaftsfiihrerdienstvertrage
berticksichtigt.

Jahresvergiitung der Geschéaftsfiihrung und Zufiihrung zu Pensionsriickstellungen

fiir das Rumpf-Geschiftsjahr 2018 in TEURY

Festes Variable  Sonstige Zufiihrung zu den

Angaben in TEUR" Gehalt  Vergiitung?  Beziige® Gesamt Pensionsriickstellungen?

Dr. Jorg Goschin (ab 01.09.18) 2018 80,0 0,0 3,6 83,6 27,8
Alexander Thees (ab 01.10.18)

2018 40,0 0,0 3,3 43,3 96,7

Summe 2018 120,0 0,0 6,9 126,9 1245

2

)
)
3)
)

Zuftihrungsaufwand wird der KfW Capital weiterbelastet.

1) Aus rechnerischen Griinden kénnen in der Tabelle Rundungsdifferenzen auftreten.

Die Darstellung beinhaltet die im Rumpf-Geschéftsjahr 2018 tatsachlich ausgezahlte variable Vergiitung.

Die Darstellung beinhaltet keine Arbeitgeberleistungen nach dem Sozialversicherungsgesetz. Sie betrugen 2018 insgesamt 9TEUR.

4) Fiir ein Mitglied der Geschaftsleitung erfolgt die Zufiihrung zu den Pensionsriickstellungen fiir eine Uberganszeit von 3 Jahren bei der KfW; der
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Vergiitung des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten eine Vergiitung, deren
Hohe von der Gesellschafterversammlung festgesetzt wird.

Im Geschaftsjahr betragt die Vergiitung fir die ordentlichen
Mitglieder pauschal 15.000 EUR p.a. je Mitglied. Bei unterjahriger
Mitgliedschaft wird die Vergiitung anteilig gewahrt. Die Vertreter
des Bundes und der KfW verzichten auf ihre Verglitung. Im
Berichtsjahr betragt die Vergiitung fiir die tbrigen ordentlichen
Mitglieder anteilig 2.877 EUR je Mitglied.

Es wird je Sitzung zusatzlich ein Sitzungsgeld in Héhe von 500
EUR bezahlt. AuRerdem haben die Mitglieder des Aufsichtsrats
Anspruch auf Erstattung der bei der Erfiillung ihres Amtes ent-
standenen Reisekosten und sonstigen Auslagen in angemessener
Hohe sowie ggf. anfallender Umsatzsteuer.

Einzelheiten zu den Beziigen des Aufsichtsrats fur das Geschafts-
jahr 2018 ergeben sich aus der nachfolgenden Tabelle; angege-
bene Betrage sind Nettobetrdge in EUR. Reisekosten und sonstige
Auslagen werden gegen Nachweis erstattet und sind in der

Pensionsverpflichtungen fiir Mitglieder des Aufsichtsrats bestehen
nicht.

Mitglieder des Aufsichtsrats haben im Berichtsjahr keine Vergi-
tungen fur personlich erbrachte Leistungen erhalten.

Fir die Mitglieder des Aufsichtsrats bestehen im Hinblick auf die
mit der Organtdtigkeit als Aufsichtsrat verbundenen Risiken eine
Vermégensschaden-Haftpflichtversicherung  (sogenannte D&O-
Versicherung)  und ergdanzende  Vermogensschaden-
Rechtschutzversicherung. Die Versicherungen sind als Gruppenver-
sicherung ausgestaltet. Ein Selbstbehalt ist derzeit nicht vereinbart.

eine

Im Berichtsjahr wurden keine Kredite an Aufsichtsratsmitglieder
gewahrt.

Frankfurt am Main, den 22. Februar 2019

Tabelle nicht berticksichtigt. Fur die Gesamtaufwendungen wurde  Die Geschaftsfihrung Der Aufsichtsrat
im Geschaftsjahr 2018 eine Riickstellung in angemessener Hohe
gebildet. Die Auszahlung der Vergtitung erfolgt in 2019.
Vergiitung der Aufsichtsratsmitglieder fiir das Rumpf-Geschéaftsjahr 2018 in EUR
Angaben in EUR
Lfd. Mitgliedszeit- Vergiitung Sitzungsgeld
Nr. Name raum 2018 Gesamt
1. Dr. Ingrid Hengster (aR-Vorsitzende) 23.10.-31.12. 0 0 0
2. Dr. Stefan Peif} (steliv. AR-Vorsitzender) 23.10.-31.12 0 0 0]
3. Dr. Judith Kélzer-Séding 23.10.-31.12. 2.877 500 3.377
4.  Dr. Fritz Becker 23.10.-31.12. 2.877 500 3.377
5. Dr. Sabine Hepperle 23.10.-31.12. 0 0 0
6. Dr. Levin Holle! 23.10-31.12. 0 0 0
Gesamt (Nettobetrag) 5.754 1.000 6.754
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